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1.人才培养模式创新研究与实践
1-1 适应长三角一体化发展的人才培养体系研究
1-2 拔尖创新人才培养模式研究与实践
1-3 数字化转型背景下高校人才培养模式研究与实践
1-4 面向“1030”产业体系的高校人才培养模式研究
1-5 职普融通、产教融合、科教融汇的推进路径研究
1-6 卓越工程师、现场工程师培养研究
1-7 市域产教联合体、行业产教融合共同体长效运行机
制研究
2.学科专业建设与课程体系改革研究
2-1 面向新经济的传统专业改造升级路径探索与实践 
2-2 高校课程质量提升路径与模式创新研究 
2-3 高校思政课程育人效果提升研究与实践 
2-4 以产业结构调整为导向的高校专业调整与退出研究
2-5 基于数字化转型的高校学科专业建设与课程体系改革研究 
2-6 “四新”背景下的高校交叉学科专业建设与复合型人才培养研究
3.教学内容更新与教学方法改革创新研究
3-1 案例式、启发式、探究式等教学方法的研究与应用
3-2“人工智能+教育”教学新模式的理论与实践探索 
3-3 产教融合、科教融汇的课程教学内容与体系改革研究 
3-4 数字化优质教学资源共建共享与协同创新的研究与实践 
3-5 基于数字化转型的高校教学内容更新与教学方法改革研究
4.实践教学改革与大学生创新创业能力培养研究
4-1 大学生职业生涯规划、就业指导与服务研究 
4-2 大学生创新创业教育、创业能力培养的研究 
4-3 校企协同的企业实习生制度的探索与实践 
4-4 高校数字化转型下的实践教学模式改革研究 
4-5 “四新”背景下的高校创新创业教育研究
5.教师教学能力素养提升研究与实践
5-1 教育家精神赋能新时代教师队伍建设研究
5-2 高校教师教学能力、实践能力提升方式与途径研究 
5-3 教学团队与高水平教师队伍建设的研究与实践 
5-4 民办高校师资队伍建设研究 
5-5 高校教师教学评价体系的研究 
5-6 加强师德师风建设的研究与实践 
5-7 基于数字化转型的高校教师教学素质提升对策研究
5-8 职业院校“双师型”教师队伍建设研究

